
 

 

 

 

 

    

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

Formação Pedagógica Inicial de 

Formadores 

Dê um novo rumo à sua vida profissional com a B-Training Consulting 

 Homologado pelo IEFP (dá acesso ao CAP – Certificado de Aptidão 

Profissional do Formador), o curso permite certificar as competências 

pedagógicas de todos os indivíduos motivados para se assumirem como 

Formadores de Adultos. 

 

A QUEM SE DIRIGA QUEM SE DIRIGA QUEM SE DIRIGA QUEM SE DIRIGE?E?E?E?    

Todos os indivíduos motivados para o desenvolvimento de 

competências e aquisição de conhecimentos inerentes à 

função de Formador de Adultos. Requisito mínimo: 

escolaridade obrigatória do ano de nascimento do titular das 

habilitações. 

OBJECTIVOS ESPECÍFICOSOBJECTIVOS ESPECÍFICOSOBJECTIVOS ESPECÍFICOSOBJECTIVOS ESPECÍFICOS    

  - Saber estar em situação profissional no posto de 

trabalho, na Empresa/Organização, no mercado de 

trabalho;  

- Ter capacidade de relacionamento com o objecto de 

trabalho;  

- Ser capaz de compreender e integrar-se no contexto 

técnico em que exerce a sua actividade;  

- Ser capaz de adaptar-se a diferentes contextos 

organizacionais e a diferentes grupos de formandos;  

- Ser capaz de planificar e preparar as sessões de 

formação;  

- Ser capaz de conduzir/mediar o processo de 

formação/aprendizagem em grupo de formação;  

- Ser capaz de avaliar a eficiência e eficácia da formação. 

METODOLOGIA DE FORMAÇÃMETODOLOGIA DE FORMAÇÃMETODOLOGIA DE FORMAÇÃMETODOLOGIA DE FORMAÇÃOOOO    
    

Tendo em vista a qualidade da formação, esta será desenvolvida com uma componente essencialmente prática e adaptada ao grupo 

em formação, dando oportunidade aos futuros formadores para experienciarem uma série de situações mobilizadas. Ficarão, desta 

forma, preparados para assumirem futuras tarefas enquanto formadores-animadores e formadores-consultores.   

CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOSCONTEÚDOS PROGRAMÁTICOSCONTEÚDOS PROGRAMÁTICOSCONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS    

I - A Função Formador face aos Sistemas e 

Contextos de Formação (9 H)  

II - Simulação Pedagógica Inicial (12 H)  

III - Projecto de Intervenção (3 H)  

IV - Factores e Processos de Aprendizagem (6 H)  

V - Relação Ped. e Animação de Grupos (9 H)  

VI - Métodos e Técnicas Pedagógicas (9 H)  

VII - Recursos Didácticos (6 H)  

VIII - Planificação da Formação (9 H)  

IX - Plano de Sessão (6 H)  

X - Avaliação da Formação (9 H)  

XI - Simulação Pedagógica Final (12 H)  

 

Contactos e Inscrições:  

Rua do Conde de Redondo Nº8, 5º Dto. 

1150-105 Lisboa 

Telef/ Fax: 211919570 

Tlm: 919549277/ 917373051 

 

DURAÇÃO TOTAL DO CURSODURAÇÃO TOTAL DO CURSODURAÇÃO TOTAL DO CURSODURAÇÃO TOTAL DO CURSO     90 H  

 

 HORÁRIOHORÁRIOHORÁRIOHORÁRIO      Laboral: manhã / Laboral: tarde /                                         

                                              Pós-Laboral/ Fim-de-semana 

 

PREÇOPREÇOPREÇOPREÇO           354,00€  *
 

*Forma de pagamento: Totalidade ou em 3 prestações sem custos adicionais: 

354,00€ = 1ª prestação (154,00€); 2ª e 3ª prestações (100,00€).  

  

Seja um Formador 

Qualificado com a ajuda da 

B-Training Consulting 
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